REQUERIMENTO 
AUTORIZAÇÃO PARA FUNCIONAMENTO EM DOMINGOS
(Supermercados e Similares)

Ao 

SINDLOJA, SESSEPE
A Empresa.....................................................................................inscrita no CNPJ sob o nº............................................................., com endereço a (rua, avenida).............................................................................................................., telefone:............................... amparada nas garantias contidas na CCT 2011/2012, devidamente registrada na SRT/PE, vem através do presente, manifestar a intenção de realizar atividades de trabalho nos dias de domingo cosntantes na vigência da presente CCT, COMUNICANDO, por oportuno que as condições pactuadas na Cláusula 43ª da CCT serão fielmente cumprida, os procedimentos abaixo estabelecidos, sob pena de aplicação das sanções previstas nesta avença convencional, inclusive quanto da adoção dos seguintes critérios:

1. Pagamento da ajuda de custo no valor de R$ 17,50 (dezesseis reais e cinquenta centavos);

2. Convocação do empregado para o trabalho em domingo com antecedência mínima de 72h (setenta e duas horas), com afixação em quadro de avisos sobre sua folga correspondente;

3. Fornecimento gratuito de refeição;

4. Fornecimento de vale-transposte sem nenhum custo para o empregado, caso haja a necessidade de utilização de transporte público;

5. Aplicação do sistema de dois domingos trabalhados por um de folga, consecutivamente;

6. Possibilidade de negociação para trabalho em 3 domingos consecutivos em dezembro;

7. Folga remunerada até o sexto dia últil subsequente ao domingo trabalhado;

Caruaru, _____/_____/_____

..................................................................

Assinatura do responsável pela empresa

Protocolo
.................................................................

...............................................................

SINDLOJA





SESSEPE

DATA_____/_____/_____



DATA_____/_____/_____
